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    UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SASSARI 
 
                                  Pag. n. 1 
                                            

CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 
 

ADUNANZA DELL’11 GENNAIO 2023. 
 

Il giorno 11 gennaio 2023, alle ore 11, regolarmente convocato, si è riunito presso 
l’aula Antonio Segni il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza dell'Università degli 
Studi di Sassari. 

 
Professori ordinari e straordinari PR AG AS 
BANO FABRIZIO  X  
CECCHETTI MARCELLO   X  
CHESSA OMAR   X   
COLOMBO CLAUDIO  X   
COMENALE PINTO MICHELE X   
D’ORSOGNA DOMENICO X   
DEMURO GIAN PAOLO X   
FODDAI MARIA ANTONIETTA X   
OCCHIENA MASSIMO  X  
ORTU ROSANNA X   
PAJNO SIMONE X   
PINNA PIETRO LUIGI X   
SAU SILVIO PIETRO NICOLA  X  
SODDU FRANCESCO MARIO X   
TEBALDI MAURO  X  
UDA GIOVANNI MARIA X   
VITTORIA ALBERTINA X   
VULLO ENZO X   
   Professori associati    
ALBERTI ANNA X   
ANGIOI ANTONELLA SILVIA X   
BARROCU GIOVANNI X   
BASSU ALESSANDRA   X  
BUFFONI LAURA  X  
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GAZZOLO TOMMASO X   
GOISIS LUCIANA X   
LAI PIERGIUSEPPE X   
MANCA FRANCESCO  X  
MOTRONI RAIMONDO X   
NONNE LUIGI X   
ONIDA PIETRO PAOLO X   
PEPE FRANCESCO X   
PODDIGHE ELENA  X   
PRUNEDDU GIOVANNI X   
ROMAGNO GIUSEPPE WERTER  X  
SANNA SILVIA X   
SANNA VALENTINO X   
SAU RAFFAELLA – IN CONGEDO    
SCANO ALESSIO DIEGO X   
SERRA MARIA LUISA X   
Ricercatori     
AREDDU ANDREA X   
BAROZZI REGGIANI GIOVANNI X   
CALARESU MARCO X   
CAMPUS MARCO X   
CUCCU FRANCESCO X   
D'ANGELO FILIPPO X   
DE MICHELI CHIARA  X  
FLORE EGIDIA X   
MASALA LAURA X   
MELE FRANCA MARIA X   
MURA SALVATORE X   
NURRA MARIA TERESA X   
ODONI MARIO X   
PERRONE DARIA X   
RINOLFI CRISTIANA  X  
SECHI PAOLA  X  
VACCARI STEFANO X   
ZAPPINO FEDERICO X   
Professori emeriti    
FOIS PAOLO  X  
Rappresentanti dei tecnici amministrativi    
DORE SALVATORE X   
IDDA MARIA LETIZIA X   
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Rappresentante dei contrattisti    
    
Rappresentante dei dottorandi e degli specializzandi    
FIORINI PEDRO PABLO  X  
Rappresentanti degli studenti    
BAROFFIO ENRICO X   
CAGGIARI MATTEO  X  
CARTA FABIO X   
DESSI’ VINCENZO  X  
LUPPU MARCO X   
MANDRAS NICOLA  X  
MULAS MARCELLO X   
ORTU LAURA  X  
PIRAS FRANCESCA  X  
PROVENZANO CLAUDIA X   
PUGGIONI DAVIDE  X  
SPANU FRANCESCA  X  

 
Presiede il Direttore del Dipartimento prof. Michele M. Comenale Pinto ed 

esercita le funzioni di segretario il sig. Salvatore Dore. 
Il Direttore, alle ore 11.05, constatata la presenza del numero legale, dichiara 

aperta la seduta per la trattazione del seguente ordine del giorno: 
 

1. Approvazione della verbalizzazione della riunione del Consiglio di Dipartimento del 13 
dicembre 2022. 

2. Comunicazioni del Direttore. 
3. Proposta di convenzione UNISS/Tribunale Ordinario SS finalizzata ad istituire delle 

"posizioni" utili alla messa alla prova di soggetti adulti con condanne lievi (prima 
condanna non superiori ai 4 anni) presso le strutture dell'Università di Sassari. 

4. Riforma del Corso di studio in Sicurezza e cooperazione internazionale per l’a.a. 2023-
2024. 

5. Nomina cultori della materia. 
6. Varie ed eventuali.  
 
Partecipazione riservata ai docenti.  
 
7. Conferimento degli incarichi di insegnamento per l’anno accademico 2022-2023, 

secondo semestre. 
8. Nomina della Commissione giudicatrice per l’attribuzione di un assegno di ricerca sul 

seguente progetto: RETHINKING THE PRINCIPLE OF UNLIMITED LIABILITY IN THE 
CONTEXT OF THE CURRENT LEGAL FRAMEWORK: THE PIONEERING ROLE OF MARITIME, 
AIR AND TRANSPORTATION LAW AS FORERUNNER OF THE NEW RULES AND MODELS OF 
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LIMITATION OF LIABILITYAND CLAIMS? (Responsabile scientifico prof. Giovanni 
Pruneddu). 
 
Partecipazione riservata ai professori. 

 
9. Programmazione del reclutamento del personale di ricerca nell’ambito dell’Ecosistema 

EINS, finanziato a valere sul PNNR: avvio della procedura per l’attivazione di n. tre posti 
di ricercatore a tempo determinato lettera a), settori scientifico-disciplinari IUS/04, 
IUS/09 e ING-INF/05. 

 
Partecipazione riservata ai professori di prima fascia. 
 
10. Richiesta di attivazione delle procedure per la procedura comparativa per n. 2 posti di 

professore di prima fascia (delibera del Consiglio di Dipartimento del 28 novembre 
2022), nei seguenti settori concorsuali e scientifico-disciplinari: 

 Settore concorsuale 12/A1 – Diritto privato, settore scientifico-disciplinare IUS/01 – Diritto 
privato. 

 Settore concorsuale 12/B1 – Diritto commerciale, settore scientifico-disciplinare IUS/04 – Diritto 
commerciale. 

 
1. APPROVAZIONE DELLA VERBALIZZAZIONE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI 

DIPARTIMENTO DEL 13 DICEMBRE 2022. 
 
 Il Consiglio approva all’unanimità la verbalizzazione della riunione del Consiglio di 

Dipartimento del 13 dicembre 2022. 
 
2. COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE. 
 

 Problema Biblioteca del Dipartimento di Giurisprudenza. Il Direttore e altri 
consiglieri segnalano ulteriori problematiche legate alla chiusura della sede di 
Piazza Università e alla indisponibilità dei libri per docenti e studenti. 

 Aula Delitala: non è disponibile per almeno una settimana per necessità di lavori 
(è crollata parte del soffitto per fuoriuscita di acqua). 

 Premio di studio in memoria di Giovanni Ghizzoni, Conservatore dell’Archivio 
notarile di Cremona. 

 Nuovo database della terza missione, inviato a tutti i docenti per la sua 
compilazione in caso di organizzazione attività. 

 Proposta organizzazione iniziativa su Diritto penale del nemico (richiesta del 
dott. Silvio Keivan Nemati Fard).  

 
3. PROPOSTA DI CONVENZIONE UNISS/TRIBUNALE ORDINARIO SS FINALIZZATA AD 

ISTITUIRE DELLE "POSIZIONI" UTILI ALLA MESSA ALLA PROVA DI SOGGETTI ADULTI 
CON CONDANNE LIEVI (PRIMA CONDANNA NON SUPERIORI AI 4 ANNI) PRESSO LE 
STRUTTURE DELL'UNIVERSITÀ DI SASSARI. 
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 Si rinvia ad altra riunione. 
 
4. RIFORMA DEL CORSO DI STUDIO IN SICUREZZA E COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 

PER L’A.A. 2023-2024. 
 
 Il Consiglio, dopo approfondita discussione, approva all’unanimità la riforma del Corso 

di Studio in Sicurezza e cooperazione internazionale per l’a.a. 2023-2024, come da 
allegato 1 al presente verbale. 

 
5. NOMINA CULTORI DELLA MATERIA. 

 
Il Consiglio, a seguito della motivata richiesta dei titolari degli insegnamenti prof. 
Michele M. Comenale Pinto e Giovanni Pruneddu, nomina il dott. VINCENZO ATTOLINO, 
nato il 17.12.1980, cultore della materia in Diritto della navigazione. 
 
Il Consiglio, a seguito della motivata richiesta dei titolari degli insegnamenti prof. 
Michele M. Comenale Pinto e Giovanni Pruneddu, nomina il dott. VINCENZO 
CASAREGOLA, nato il 20.06.1986, cultore della materia in Diritto della navigazione. 
 
Il Consiglio, a seguito della motivata richiesta dei titolari degli insegnamenti prof. Silvio 
Sau e Giovanni Barrocu, nomina il dott. Salvatore Meloni, nato il 19.10.1976, cultore 
della materia in Diritto processuale penale. 
 

6. VARIE ED EVENTUALI. 
 
Non vi sono varie su cui deliberare. 
 

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI DOCENTI.  
 
 Escono i rappresentanti degli studenti, del personale t.a., degli assegnisti, dei contrattisti 

e degli specializzandi. 
 
7. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI INSEGNAMENTO PER L’ANNO ACCADEMICO 

2022-2023, SECONDO SEMESTRE. 
 

Il Consiglio approva l’attivazione delle procedure per il conferimento degli incarichi di 
insegnamento mediante contratto esterno, per l’anno accademico 2022-2023, secondo 
il deliberato dei rispettivi Consigli di Corso di Studio, di cui all’allegato 2 al presente 
verbale. 
 

8. NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER L’ATTRIBUZIONE DI UN ASSEGNO 
DI RICERCA SUL SEGUENTE PROGETTO: RETHINKING THE PRINCIPLE OF UNLIMITED 
LIABILITY IN THE CONTEXT OF THE CURRENT LEGAL FRAMEWORK: THE PIONEERING 
ROLE OF MARITIME, AIR AND TRANSPORTATION LAW AS FORERUNNER OF THE NEW 
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RULES AND MODELS OF LIMITATION OF LIABILITYAND CLAIMS? (RESPONSABILE 
SCIENTIFICO PROF. GIOVANNI PRUNEDDU). 
 
Il Consiglio nomina la Commissione di cui all’oggetto nei seguenti termini: 
 
prof. Giovanni Pruneddu, Presidente; 
prof.ssa Laura Masala, Componente; 
prof. Francesco Cuccu, Componente; 
prof. Tommaso Gazzolo, Supplente. 
 
PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI. 

 
 Escono i ricercatori universitari. 
 
9. PROGRAMMAZIONE DEL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DI RICERCA NELL’AMBITO 

DELL’ECOSISTEMA EINS, FINANZIATO A VALERE SUL PNNR: AVVIO DELLA PROCEDURA 
PER L’ATTIVAZIONE DI N. TRE POSTI DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO 
LETTERA A), SETTORI SCIENTIFICO-DISCIPLINARI IUS/04, IUS/09 E ING-INF/05. 

 
Il Consiglio, a larghissima maggioranza (con la sola astensione del prof. Raimondo 

Motroni), delibera la proposta di avvio della procedura per l’attivazione di n. tre posti di 
ricercatore universitario a tempo determinato, lettera a), per i settori scientifico-
disciplinari IUS/04, IUS/09 e ING-INF/05, come di seguito elencato: 
 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-INF/05: 

 
N. posti  1 di 6 
Tipologia del contratto Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 

lett. a), della legge n. 240/2010 (RTDA) 
Regime di impegno e 
trattamento economico e 
previdenziale 

Tempo pieno 

Area scientifica 09 – Ingegneria industriale e delle informazioni 
Macro-settore 09/H – Ingegneria informatica  

 
Settore concorsuale 09/H1 – Sistemi di elaborazione delle informazioni 

 
Settore scientifico 
disciplinare 

ING-INF/05 – Sistemi di elaborazione delle informazioni  
 

Struttura di afferenza Dipartimento di Giurisprudenza 
Spoke di riferimento Finance and credit for the society’s digital transition 

 
Referente scientifico 
Uniss dello Spoke eINS 

Prof. Omar Chessa 
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Responsabile dell’attività 
scientifica del RTDa 

Prof. Enrico Grosso 

Sede di svolgimento 
dell’attività 

UNISS+CCIAA SS+ Banco di Sardegna 

Lingua straniera Inglese 
Risorse assunzionali La procedura è finanziata nell’ambito dell’Ecosistema 

dell’Innovazione eINS-Ecosystem of Innovation for Next 
Generation Sardinia, ammesso a finanziamento con 
decreto direttoriale n. 1056 del 23 giugno 2022, 
registrato dalla Corte dei conti il 26 luglio 2022; CUP 
J83C21000320007 

Criteri di valutazione Ai sensi degli artt. 74 e 75 del Regolamento per le 
chiamate, la valutazione del curriculum e dei titoli, 
nonché dell’attività didattica è effettuata in conformità 
ai criteri di cui all’art. 2 del D.M. 25 maggio 2011, n. 243; 
la valutazione delle pubblicazioni scientifiche e delle 
attività di ricerca è effettuata in conformità ai criteri di 
cui all’art. 3 del D.M. 25 maggio 2011, n. 243 

Numero max di 
pubblicazioni presentabili 

I candidati potranno produrre, ai fini della valutazione, 
un numero massimo di 12 pubblicazioni 

Peso delle categorie-art. 
61 regolamento 

- pubblicazioni: massimo 50 punti; 
- attività di ricerca: massimo 20 punti; 
- didattica: massimo 15 punti: 
- titoli e curriculum (compresa la lingua staniera): 
massimo 15 punti 

Specifiche funzioni e 
impegno didattico e 
scientifico: 

Non è previsto carico didattico 

Coerenza con le attività 
dell’ecosistema eINS 

Il ricercatore aiuterà le imprese nei processi di sviluppo 
dell’impresa, nella sua trasformazione digitale, 
internazionalizzazione  e nei processi produttivi e di 
distribuzione, in un’ottica di sostenibilità economica e di 
impatto sociale sul territorio 
 

Descrizione dell’attività di 
ricerca 

Ricerca applicata all’assistenza alle imprese nelle attività 
di  implementazione dei processi di digitalizzazione quali 
la realizzazione di piattaforme digitali, la predisposizione 
di infrastrutture tecnologiche e la creazione di dispositivi 
IOT. 
 
 

Impresa di affiliazione 
(incl. sede e durata delle 
attività) 
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Descrizione dell’attività di 
ricerca da svolgersi presso 
l’impresa 

Predisposizione e gestione di piattaforme digitali. 

Risultati attesi Documento con l’analisi di scenario relativa alle 
opportunità e alle criticità; documento sugli strumenti e 
le procedure più adatti; attività di supporto alle imprese. 
 
 
 

 
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/04: 
 

N. posti  2 di 6 
Tipologia del contratto Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 

lett. a), della legge n. 240/2010 (RTDA) 
Regime di impegno e 
trattamento economico e 
previdenziale 

Tempo pieno 

Area scientifica 12 Scienze giuridiche 
 

Macro-settore 12/B – Diritto commerciale e del lavoro 
 

Settore concorsuale 12/B1 Diritto commerciale 
Settore scientifico 
disciplinare 

IUS/04-Diritto commerciale 

Struttura di afferenza Dipartimento di Giurisprudenza 
Spoke di riferimento Finance and credit for the society’s digital transition 

 
Referente scientifico 
Uniss dello Spoke eINS 

Prof. Omar Chessa 

Responsabile dell’attività 
scientifica del RTDa 

Prof. Alessio D. Scano 

Sede di svolgimento 
dell’attività 

UNISS 

Lingua straniera Inglese 
Risorse assunzionali La procedura è finanziata nell’ambito dell’Ecosistema 

dell’Innovazione eINS-Ecosystem of Innovation for Next 
Generation Sardinia, ammesso a finanziamento con 
decreto direttoriale n. 1056 del 23 giugno 2022, 
registrato dalla Corte dei conti il 26 luglio 2022; CUP 
J83C21000320007 

Criteri di valutazione Ai sensi degli artt. 74 e 75 del Regolamento per le 
chiamate, la valutazione del curriculum e dei titoli, 
nonché dell’attività didattica è effettuata in conformità 
ai criteri di cui all’art. 2 del D.M. 25 maggio 2011, n. 243; 
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la valutazione delle pubblicazioni scientifiche e delle 
attività di ricerca è effettuata in conformità ai criteri di 
cui all’art. 3 del D.M. 25 maggio 2011, n. 243 

Numero max di 
pubblicazioni presentabili 

I candidati potranno produrre, ai fini della valutazione, 
un numero massimo di 12 pubblicazioni 

Peso delle categorie-art. 
61 regolamento 

- pubblicazioni: massimo 50 punti; 
- attività di ricerca: massimo 20 punti; 
- didattica: massimo 15 punti: 
- titoli e curriculum (compresa la lingua staniera): 
massimo 15 punti 

Specifiche funzioni e 
impegno didattico e 
scientifico: 

Non è previsto carico didattico 

Coerenza con le attività 
dell’ecosistema eINS 

Il ricercatore aiuterà le imprese nei processi di sviluppo 
dell’impresa, nella sua trasformazione digitale, 
internazionalizzazione  e nei processi produttivi e di 
distribuzione, in un’ottica di sostenibilità economica e di 
impatto sociale sul territorio. L’attività di ricerca prevede 
una preliminare analisi dello scenario economico, 
l’individuazione degli strumenti e delle procedure più 
adatte per lo sviluppo dell’attività imprenditoriale e la 
loro applicazione nell’ambito delle attività 
dell’incubatore di impresa. 
 

Descrizione dell’attività di 
ricerca 

Ricerca applicata alla tutela e alla valorizzazione della 
proprietà industriale, presupposti indispensabili 
dell’attività d’impresa già nelle sue prime fasi e 
determinanti nell’apertura a nuovi mercati. In 
particolare, oltre all’assistenza alle imprese nelle attività 
di brevettazione nazionale e internazionale, sono 
previste la predisposizione di una analisi socio 
economica di scenario, l’individuazione delle esigenze 
principali delle imprese sarde, e la definizione di 
strumenti e processi (es.: la protipazione delle procedure 
di accesso alla protezione brevettuale e del marchio). 
 
 

Impresa di affiliazione 
(incl. sede e durata delle 
attività) 

 

Descrizione dell’attività di 
ricerca da svolgersi presso 
l’impresa 
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Risultati attesi Documento con l’analisi di scenario relativa alle 
opportunità e alle criticità; documento sugli strumenti e 
le procedure più adatti; attività di supporto alle imprese. 

 
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/09: 
 

N. posti  1 

Tipologia del contratto Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a), 
della legge n. 240/2010 (RTDA) 

Regime di impegno e 
trattamento economico e 
previdenziale 

Tempo pieno 

Area scientifica 12 Scienze giuridiche 

 

Macro-settore 12/C – Diritto costituzionale ed ecclesiastico 

 

Settore concorsuale 12/C1 – Diritto costituzionale  

Settore scientifico 
disciplinare 

IUS/09 – Istituzioni di diritto pubblico 

Struttura di afferenza Dipartimento di Giurisprudenza 

Spoke di riferimento Finance and credit for the society’s digital transition 

 

Referente scientifico Uniss 
dello Spoke eINS 

Prof. Omar Chessa  

Responsabile dell’attività 
scientifica del RTDa 

Prof. Omar Chessa 

Sede di svolgimento 
dell’attività 

UNISS 

Lingua straniera Inglese 
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Risorse assunzionali La procedura è finanziata nell’ambito dell’Ecosistema 
dell’Innovazione eINS-Ecosystem of Innovation for Next 
Generation Sardinia, ammesso a finanziamento con decreto 
direttoriale n. 1056 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte dei 
conti il 26 luglio 2022; CUP J83C21000320007 

Criteri di valutazione Ai sensi degli artt. 74 e 75 del Regolamento per le chiamate, la 
valutazione del curriculum e dei titoli, nonché dell’attività 
didattica è effettuata in conformità ai criteri di cui all’art. 2 del 
D.M. 25 maggio 2011, n. 243; la valutazione delle pubblicazioni 
scientifiche e delle attività di ricerca è effettuata in conformità ai 
criteri di cui all’art. 3 del D.M. 25 maggio 2011, n. 243 

Numero max di 
pubblicazioni presentabili 

I candidati potranno produrre, ai fini della valutazione, un 
numero massimo di 12 pubblicazioni 

Peso delle categorie-art. 61 
regolamento 

- pubblicazioni: massimo 50 punti; 

- attività di ricerca: massimo 20 punti; 

- didattica: massimo 15 punti: 

- titoli e curriculum (compresa la lingua staniera): massimo 15 
punti 

Specifiche funzioni e 
impegno didattico e 
scientifico: 

Non è previsto carico didattico 

Coerenza con le attività 
dell’ecosistema eINS La ricerca è volta a mappare le principali criticità che riscontrano 

le imprese (PMI/Startup/Spinoff) nell’accesso al credito e/o a 
forme di finanziamento (quali i grants europei) per la 
realizzazione dei processi di transizione digitale – strumentali a 
ridurre il fenomeno del c.d. digital divide – e lo sviluppo della 
green economy, con definizione di metodologie e strumenti per il 
superamento di dette criticità e per l’individuazione di percorsi 
che possano condurre le imprese verso lo sviluppo di 
un’economia sempre più competitiva, sostenibile e di impatto 
sociale “virtuoso” nel territorio. 
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Descrizione dell’attività di 
ricerca 

In via preliminare, la ricerca approfondirà lo stato dell’arte 
relativo alle forme di accesso al credito e/o di finanziamento (a 
livello europeo e nazionale) legate alla transizione digitale ed 
ecologica. Parallelamente, in considerazione della rapida 
evoluzione delle tecnologie e dei cambiamenti avvenuti negli 
ultimi decenni nel contesto produttivo della c.d. Fourth Industrial 
Revolution, la ricerca si articolerà in un focus specifico sulla 
disciplina europea e nazionale in tema di digitalizzazione 
(nonché su temi connessi quali, per esempio, protezione dei dati 
personali e sicurezza delle informazioni). Le succitate analisi 
saranno prodromiche a un’attività di ricerca empirica, volta 
all’implementazione, nel settore del credito (la cui disciplina, 
nazionale ed europea, sarà anch’essa oggetto di studio, per 
quanto di interesse per il progetto) di procedure e strumenti 
innovativi, funzionali a facilitare le imprese nell’accesso alle 
risorse finanziarie connesse a garantire l’effettività dei processi 
di transizione digitale ed ecologica.  

 

Impresa di affiliazione (incl. 
sede e durata delle attività) 

 

Descrizione dell’attività di 
ricerca da svolgersi presso 
l’impresa 

Ricerca empirica volta alla individuazione delle criticità, 
riscontrate dalle imprese, connesse all’accesso al credito e/o a 
forme di finanziamento (quali i grants europei) per la 
realizzazione dei processi di transizione digitale ed ecologica e 
successiva predisposizione, di concerto con l’istituto di credito 
Banco di Sardegna, di procedure, linee guida e best practices 
funzionali a facilitare le imprese nell’accesso alle succitate 
agevolazioni. 

 

Risultati attesi Individuazione, in apposito documento, delle principali criticità 
nell’accesso al credito e/o a forme di finanziamento da parte 
delle imprese; conseguente definizione di procedure, linee guida 
e best practices funzionali a facilitare le imprese stesse 
nell’accesso  al credito e/o a forme di finanziamento per la 
realizzazione dei processi di transizione digitale ed ecologica; 
promozione, in capo alle imprese, di un approccio maggiormente 
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consapevole a modelli di business che, in linea con gli obiettivi 
europei della transizione digitale ed ecologica, consentano alle 
imprese stesse di mantenere la propria competitività su un 
mercato, di fatto, non più solamente locale ma globale. 
Organizzazione di eventi di disseminazione dei risultati della 
ricerca e di diffusione presso imprese e/o cittadini di una cultura 
digitale. Il raggiungimento di tali risultati contribuirà, in una 
finalità di interesse generale, alla crescita del benessere, della 
ricchezza e della salvaguardia del territorio sardo nella sua 
interezza, all’interno di un circolo virtuoso di cui beneficeranno 
imprese, istituzioni, attività, cittadini. 

 
10. RICHIESTA DI ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE PER LA PROCEDURA COMPARATIVA 

PER N. 2 POSTI DI PROFESSORE DI PRIMA FASCIA (DELIBERA DEL CONSIGLIO DI 
DIPARTIMENTO DEL 28 NOVEMBRE 2022), NEI SEGUENTI SETTORI CONCORSUALI E 
SCIENTIFICO-DISCIPLINARI: 

 SETTORE CONCORSUALE 12/A1 – DIRITTO PRIVATO, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE IUS/01 – DIRITTO PRIVATO. 

 SETTORE CONCORSUALE 12/B1 – DIRITTO COMMERCIALE, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE IUS/04 – DIRITTO COMMERCIALE. 

 
 

a) Istanza di attivazione della procedura di selezione comparativa per l’assunzione di n. 
1 professore ordinario ai sensi dell’art. 18, della legge n. 240/2010, nel SSD IUS/01 

 
Il Direttore del Dipartimento espone la relazione sull’oggetto all’ordine del giorno in 
epigrafe, e illustra il contenuto della istanza di attivazione della procedura di cui all’art. 
11 del “Regolamento per le chiamate dei Professori e per il reclutamento dei Ricercatori 
a tempo determinato”, così come di seguito riportato: 
Contenuto della proposta di istanza di attivazione per n. 1 posto di professore 
ordinario ex art. 18, della legge n. 240/2010; 
-- a) settore concorsuale 12/A1 Diritto privato; 
-- b) settore scientifico disciplinare IUS/01 Diritto privato; 
-- c) professore di prima fascia; 
-- d) la sede di servizio è indicata in Sassari presso il Dipartimento di Giurisprudenza; 
-- e) il professore dovrà svolgere attività di ricerca e didattica nel settore scientifico-
disciplinare indicato, in base all’impegno complessivo di cui all’art. 1, comma 16 della 
Legge n. 230/2005, così come modificato dal D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito con 
modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79; 
-- f) la procedura è finanziata con i Fondi di Finanziamento Ordinari (FFO); 
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-- g) la chiamata avverrà all’esito di procedura selettiva ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della Legge n. 240/2010; 
-- h) costituiscono oggetto di valutazione, ai sensi dell’art. 59 del Regolamento per le 
chiamate dei Professori e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato, il 
curriculum del candidato, le pubblicazioni scientifiche, le attività di ricerca, di didattica, 
di didattica integrativa e di servizio agli studenti; 
-- i) la procedura di selezione avverrà in base ai i criteri di valutazione di cui all’art. 60 e 
agli standard qualitativi di cui agli artt. 62, 63 e 64 del predetto Regolamento;  
-- l) per le categorie di valutazione di cui all’art. 61 del Regolamento per le chiamate sono 
stabiliti i seguenti pesi espressi in centesimi: 
- pubblicazioni: sino a un massimo di 45 (min 30/max 50); 
- attività di ricerca: sino a un massimo di 25 (min 20/max 30); 
- didattica, didattica integrativa, servizio agli studenti: sino a un massimo di 15 (min 
15/max 30); 
- profilo del candidato, compresa la eventuale prova di lingua straniera: sino a un 
massimo di 15 (min 15/max 25); 
-- m) i candidati potranno produrre, ai fini della valutazione, un numero massimo di 
dodici pubblicazioni; 
-- n) nella procedura in oggetto si dovrà dare avviso che la produzione di un numero di 
pubblicazioni superiore a quanto stabilito dal bando comporta la valutazione delle 
pubblicazioni presentate solo sino alla concorrenza del numero di 12 (dodici), secondo 
l’ordine progressivo indicato dal candidato nell’elenco delle pubblicazioni presentate di 
cui all’art. 15, comma 4, lett. c) del predetto Regolamento; 
La Commissione di valutazione non potrà stabilire ulteriori criteri o sottocriteri 
rispetto a quanto stabilito nella lettera n) del presente verbale, né stabilire 
sottopunteggi o sottopesi comunque denominati. 
La proposta di istanza di attivazione è posta ai voti. 
Il Consiglio di Dipartimento, visto l’art. 10, comma 3 del “Regolamento per le chiamate 
dei Professori e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato” approva 
all’unanimità la proposta di attivazione della procedura di selezione comparativa per 
l’assunzione di n. 1 professore ordinario ex art. 18, della legge n. 240/2010, nel SC 
12/A1, SSD IUS/04, Diritto privato. 
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b) Istanza di attivazione della procedura di selezione comparativa per l’assunzione di n. 
1 professore ordinario ai sensi dell’art. 18, della legge n. 240/2010, nel SSD IUS/04 

Il Direttore del Dipartimento espone la relazione sull’oggetto all’ordine del giorno in 
epigrafe, e illustra il contenuto della istanza di attivazione della procedura di cui all’art. 
11 del “Regolamento per le chiamate dei Professori e per il reclutamento dei Ricercatori 
a tempo determinato”, così come di seguito riportato: 
Contenuto della proposta di istanza di attivazione per n. 1 posto di professore 
ordinario ex art. 18, della legge n. 240/2010; 
-- a) settore concorsuale 12/B1 Diritto commerciale; 
-- b) settore scientifico disciplinare IUS/04 Diritto commerciale; 
-- c) professore di prima fascia; 
-- d) la sede di servizio è indicata in Sassari presso il Dipartimento di Giurisprudenza; 
-- e) il professore dovrà svolgere attività di ricerca e didattica nel settore scientifico-
disciplinare indicato, in base all’impegno complessivo di cui all’art. 1, comma 16 della 
Legge n. 230/2005, così come modificato dal D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito con 
modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79; 
-- f) la procedura è finanziata con i Fondi di Finanziamento Ordinari (FFO); 
-- g) la chiamata avverrà all’esito di procedura selettiva ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della Legge n. 240/2010; 
-- h) costituiscono oggetto di valutazione, ai sensi dell’art. 59 del Regolamento per le 
chiamate dei Professori e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato, il 
curriculum del candidato, le pubblicazioni scientifiche, le attività di ricerca, di didattica, 
di didattica integrativa e di servizio agli studenti; 
-- i) la procedura di selezione avverrà in base ai i criteri di valutazione di cui all’art. 60 e 
agli standard qualitativi di cui agli artt. 62, 63 e 64 del predetto Regolamento;  
-- l) per le categorie di valutazione di cui all’art. 61 del Regolamento per le chiamate sono 
stabiliti i seguenti pesi espressi in centesimi: 
- pubblicazioni: sino a un massimo di 45 (min 30/max 50); 
- attività di ricerca: sino a un massimo di 25 (min 20/max 30); 
- didattica, didattica integrativa, servizio agli studenti: sino a un massimo di 15 (min 
15/max 30); 
- profilo del candidato, compresa la eventuale prova di lingua straniera: sino a un 
massimo di 15 (min 15/max 25); 
-- m) i candidati potranno produrre, ai fini della valutazione, un numero massimo di 
dodici pubblicazioni; 
-- n) nella procedura in oggetto si dovrà dare avviso che la produzione di un numero di 
pubblicazioni superiore a quanto stabilito dal bando comporta la valutazione delle 
pubblicazioni presentate solo sino alla concorrenza del numero di 12 (dodici), secondo 
l’ordine progressivo indicato dal candidato nell’elenco delle pubblicazioni presentate di 
cui all’art. 15, comma 4, lett. c) del predetto Regolamento; 
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La Commissione di valutazione non potrà stabilire ulteriori criteri o sottocriteri 
rispetto a quanto stabilito nella lettera n) del presente verbale, né stabilire 
sottopunteggi o sottopesi comunque denominati. 
La proposta di istanza di attivazione è posta ai voti. 
Il Consiglio di Dipartimento, visto l’art. 10, comma 3 del “Regolamento per le chiamate 
dei Professori e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato” approva 
all’unanimità la proposta di attivazione della procedura di selezione comparativa per 
l’assunzione di n. 1 professore ordinario ex art. 18, della legge n. 240/2010, nel SC 
12/B1, SSD IUS/01, Diritto commerciale. 

 
Null’altro essendovi da deliberare, la seduta è tolta alle ore 12,30.  

 
      Il Segretario                                            Il Direttore 
               Salvatore Dore                Michele M. Comenale Pinto       


